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ﬂg DICTAMEN DEL

Central de Cooperativas Agrarias

CENCOA +Sas REVISOR FISCAL

A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS DEL

Fondo de Empleados de Empresas Independientes Dedicadas a la Produccién y Mercadeo y
Comercializacion de Bienes y Servicios de Uso y Consumo. “FONDEICON".

Santiado de Cali

Informe sobre los estados financieros.

En cumplimiento con lo sefialado en los articulos 208 y 209 del Codigo de Comercio, he
examinado el Balance General del Fondo de Empleados de Empresas Independientes
Dedicadas a la Produccion y Mercadeo y Comercializacion de Bienes y Servicios de Uso y
Consumo.  “FONDEICON” a Diciembre 31 de 2015 y los correspondientes Estados de
Resultados, de Flujos de Efectivo, de Cambios en la Situacion Financiera y de Cambios en el
Patrimonio. Los estados financieros a Diciembre 31 de 2014 fueron auditados por otro Revisor
Fiscal, miembro de la firma CENCOA, quien emitid opinidn sin salvedad.,

Responsabilidad de la administracién en relacién con los estados financieros.

La administracion es responsable por la adecuada preparacién y presentacién de estos estados
financieros de acuerdo con Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en Colombia.
Esta responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el control interno relevante para la
preparacidn y presentacion de estados financieros libres de errores de importancia material, bien
sea por fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como
establecer los estimados contables razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del revisor fiscal.

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre los estados financieros con base en mi
auditoria. Realicé mi examen de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas,
las cuales incluyen el uso de procedimientos aconsejados por la técnica de interventoria de
cuentas. Esas normas requieren que se planifiqgue y se lleve a cabo el examen de los Estados
Financieros, de tal manera que se obtenga una seguridad razonable en cuanto a si los mismos
estdn exentos de errores importantes en su contenido. Las técnicas de interventoria incluyen: a)
el examen sobre una base selectiva de la evidencia gue respaldan las cifras y las revelaciones en
los estados financieros, b) la evaluacion de las normas y principios de contabilidad utilizados y las
estimaciones contables hechas por la Administracion y ) la evaluacién de la presentacion de los
estados financieros en conjunto. También obtuve de los Administradores y empleados de la
entidad y de terceros la informacién que he juzgado necesaria para llevar a cabo mis funciones y
considero que mis auditorias proveen una base razonable para dar una opinidn sobre los estados
financieros, la cual expreso a continuacion.
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Opinion.
En mi opinion, los estados financieros auditados por mi, que fueron fielmente tomados de los i) Elinforme de gestion correspondiente al afio 2015 ha sido preparado por la administracion
libros, presentan razonablemente en todos los aspectos de importancia material, la situacién del Fondo de Empleados para dar cumplimiento a las disposiciones legales. De conformidad
financiera del Fondo de Empleados de Empresas Independientes Dedicadas a la con lo dispuesto en las normas legales vigentes, me he cerciorado que:

Produccién y Mercadeo y Comercializacién de Bienes y Servicios de Uso y Consumo
“FONDEICON" a Diciembre 31 de 2015 y los resultados de sus operaciones, los cambios en la
situacidn financiera, los cambios en el patrimonio y sus flujos de efectivo, de conformidad con
instrucciones y practicas contables establecidas en el decreto 2649 de 1993 y circular basica
contable y financiera 004 de 2008, las cuales fueron aplicadas sobre bases uniformes.

1. El informe de gestion contiene toda la informacion exigida por la ley.

2. La informacion financiera que contiene el citado informe concuerda con la de los estados
financieros correspondientes a Diciembre 31 de 2015,

Informe sobre otros requerimientos legales y regulatorios.
Con Base en el alcance de mi examen, conceptio que:
a) La contabilidad se lleva conforme a las normas legales y la técnica contable.

b) Las operaciones registradas en los libros de contabilidad y los actos de los  administradores
se ajustan al estatuto, a las disposiciones de la Asamblea General y a las decisiones de la Junta

LLOS SANCHEZ

Directiva. evisor Fiscal
c) La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de T.P N°32592-T
asociados se llevan y conservan debidamente. Designado por CENCOA.
d) La informacién contenida en las autoliquidaciones de aportes al sistema de seguridad social Santiago de Cali, Febrero 22 de 2016

ha sido tormada de los registros contables correspondientes,

e) El Fondo de Empleados no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema de
seguridad social.

f) El Fondo de Empleados cuenta con software debidamente licenciado tal como lo establece la
Ley 603 de 2000, lo cual se describe en el Informe de Gestion.

g) En relacién a las disposiciones establecidas en la Circular Bdsica Contable y Financiera
expedida por la Superintendencia de la Economia Solidaria y de acuerdo con mis pruebas de
auditoria realizadas, puedo manifestar:

Que la evaluacian, clasificacion, calificacidn y régimen de provisiones de cartera se efectia de
acuerdo con los criterios establecidos en el Capitulo 11 de dicha circular y las modificaciones
introducidas por la circular externa 03 de febrero de 2013.

La entidad ha dado cumplimiento a lo establecido en el capitulo XIV de la Circular Basica
Contable y Financiera - Controles de ley sobre el fondo de Liquidez y Gestién y Administracion
del Riesgo de Liquidez.

h) Mi evaluacian del control interno, efectuada con el propdsito de establecer el alcance de las
pruebas de auditoria y expresar una opinion sobre el estado del mismo, arrojo
recomendaciones las cuales fueron comunicadas oportunamente, mediante informes a la
administracion. Estas recomendaciones no efectan mi opinion sobre el control interno, ni
sobre la razonahilidad de los estados financieros.
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS
ANO 2015

Sefores:

Asamblea General de Delegados

Los suscritos Representante Legal y Contador del FONDO DE EMPLEADOS DE EMPRESAS
INDEPENDIENTES DEDICADAS A LA PRODUCCION MERCADEO Y COMERCIALIZACION DE
BIENES Y SERVICIOS DE USO Y CONSUMO — FONDEICON, certificamos que hemos preparado
los estados financieros basicos: Balance General, Estado de Resultados, Estado de Cambios en el
Patrimonio, Estado de Cambios en la Posicién Financiera y Estado de Flujos de Efectivo a Diciembre
31 de 2015, de acuerdo con la ley 222 de 1995, el decreto 2649 de 1993 y el decreto 603 de 2000,

incluyendo sus correspondientes Notas que forman parte integral de los estados financieros.

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacion han sido aplicados uniformemente con los del
ano inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la situacion financiera de FONDEICON al 31 de
Diciembre de 2015, asi como los resultados de sus operaciones, los cambios en la situacion financiera,

los correspondientes a sus flujos de efectivo y demas:
a) Las cifras incluidas son tomadas fielmente de los libros oficiales y auxiliares respectivos.

b) No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la administracion o

empleados que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los estados financieros enunciados.

c) Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y obligaciones
registrados de acuerdo con cortes de documentos y con las acumulaciones y compensaciones contables

de sus transacciones en el ejercicio 2015, utilizando métodos de reconocido valor técnico.

d) Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los hechos econémicos

han sido reconocidos en ellos.

e) Los hechos econdémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los Estados
Financieros Basicos y sus respectivas Notas, incluyendo sus gravamenes, restricciones a los activos,

pasivos reales y contingentes, asi como las garantias que hemos dado a terceros.

f) No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran ajuste o revelaciones
en los estados financieros o en las notas subsecuentes, que afecten de forma representativa la situacion

financiera y econémica de la entidad.
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g) El Fondo de Empleados FONDEICON, ha cumplido con las normas de seguridad social de acuerdo

con el Decreto 1406/99.
h) El Fondo de Empleados FONDEICON, ha cumplido con el numeral 4 del Articulo 1 de la ley 603 del
2000, el cual establece todas las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor, dentro de las

que se incluyen las referentes a licencias de software.

Dado en Yumbo- Valle, a los 23 dias del mes de Enero de 2016.

Cordialmente,

LADY JOHANNA SERNA RIASCOS
Contador TP 176931-T

SANDRA ALVAREZ HINCAPIE
Representante Legal
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FONDOQ DE EMPLEADOS DE EMPRESAS INDEPENDIENTES DEDICADAS A LA PRODUCCION, MERCADEO Y COMERCIALITACION DE BIENES Y FONDO DE EMPLEADOS DE EMPRESAS INDEPENDIENTES DEDICADAS A LA PRODUCCION, MERCADEO Y COMERCIALIZACION DE BIENES Y
SERVICIOS DE USO Y CONSUMO FOMNDEICON 4 SERVICIOS DE USO ¥ CONSUMO FONDEICON
BALANCE GENERAL COMPARATIVO ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
Por los afios terminades a Diciembre 31 de 2015 y 2014 Por los ofios terminadeos o Diciembre 31 de 2015 y 2014
(En Miles de Pesos Colombianos) {En Miles de Pesos Colomblanos)
2018 14 arlac
ACTIVO Noto 2015 % 2014 % Variaclon % Variacion Naty * o * Walon) bl
ACTIVO, CORRIENTE ::g:;sooss{;nucm NALES:
Disponible 3 133312 1.4% 147 444 1.7% [14.134) 9.6% Infereses Credito Cansuma y Vivienda 25 1.232.296 TA4% 1,067,923 718% 164,373 15.4%
Fondo de Liquidez 4 94,144 1.0% 91,674 11% 2448 2.7% Inferes par Mara 18,381 % 9,441 0.6% 8.920 94,57,
Fondos Especiales El 253,647 8% 3434 0.0% 250,213 7286.3% Infarases Fondo de Liguidez 2.938 0r% 3,421 0.2% (483) -140%
Inveniarios 4 3794 00% 3,549 0.0% 247 7.0% Irfarases Cuenias Bancarios a 0.0% 4054 03% {4,054) -100.0%
Cortera de Créditos i} 3.049,184 3% 2844048 R T 205,118 7.2% Tramites de Credito 5,340 0.3% 5.637 0.4% (297) -5.3%
Cuentas por Cabrar g 7E7.093 8.5% 736527 8.6% 50166 6.5% Retomo Convenios 70.478 43% 85192 37R [14.714) -17.3%
[<| Prowvision Cx Colrar [23.540) “0.3% [29.726] -0.3% 5,566 -19.9% Recuparacion de Proviionss 1,477 0.1% a 0.0% 1.477 100.0%
Total Active Cordente 4,297,218 A6.7% 3797074 44.3% 500,044 13.2%
ACTIVO NO CORRIENTE 1,330,890 BO.&T 1,175,448 IR 155,222 13.2%
Carfera de Creditos 7 4,992,184 54.0% 4884572 569% 107,192 29% Ingresos Adminisirativos y Soclales
(-} Pravision Cartera de Credito 7 1203,523] 22% {200,641] 2.3% 12:882| 1.4% Elploan ;’;’“"’" 24 “":,:g ol 3232;’;3 g-g ‘D-SL; i
Propledad Planta y Equipe 9 113.282 1.2% 115,008 1.3% [1.726] -1.5% " - - T 33.2‘3.
(-] Depreciacion Fropiedad. plonta y Eq. (54,195) 0.4% (43,473} 0.5% {10,522 241% 43464 24% 32.789 2.2% 08 ;
Diteridos 10 [+] 00% 19,453 0.2% (19,453} -100.0% TOTALINGRESOS POR SERVICIO DE CREDITO 1,374,556 83.2% 1,208,457 81.3% 166,099 13.7%
Otros Activos L 43,885 0.7% 8,788 01% 55.097 627.0%
Total Active No Comente 4,911,633 55.7% 4,783,927 55.7% 127,708 2.7% COMERCIO:
TOTAL ACTIVO 7.208,851 100.0% 8,581,101 100.0% 627,750 7.3% Ingrescs par Venias en Coleferc 2 277.570 168% 278,364 187% (794 -0.3%
¢ TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 1,652,126 100.0% 1,486,821 100.0% 145,305 11.1%
Cuentas de Orden Deudaras 12 384,086 200,907
Cuenias de Orden Acreedoras 12 8,823,451 499 549 COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS
Servicios de Credilo 28 27,349 1L.7% 12,530 08% 14819 1183%
PASIVO Nota Coslo de Venio Cofefena 29 229.325 139% 224,154 15.2% 3171 1.4%
PASIVO CORRIENTE TOTAL COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS 258,474 15.5% 238.484 18.1% 17,990 7.5%
Depdsitos CP 13 144,155 1.6% 276,498 3.2% [130.343) -A7.1%
Obligociones Financieras 14 334,510 37% v} 0.0% 334,510 0.0%
Cuenias Par Pagar 15 346,654 3.8% 189,448 229 157.186 BI.0% EXCEDENTE BRUTO 1,395,452 84.57 1,248,137 83.9% 147.315 11.8%
Impuestes, Gravamenes y Tasas 18 10,042 0.1% 9.283 01% 759 B.7%
Fandos Sociales 17 320,485 3.5% 159.746% 19% 160,714 100.6% .
Qbligaciones Loborales 18 41,510 0.5% 0,154 0.4% 11,356 7% z::;g’ °""°'°::me i
Pasivos Estimades 12 332 0.0% 20,008 02% [19.674) -98.3% .08 ADMINBIRA
£ Gaslos de Pessanal a0 444,374 IP0R S74.624 B4R 49,750 121%
S Eosivos P 10774 01% 58] A {14907) -98.0% Gasins Generaes a 258.593 15.7% 237175 150% 21418 9.0%
Total Pasive Corrfente 1,212,462 13.2% 710,841 B.3% 501,601 T70.6% Branidlanas 3 248741 16.3% | 44,489 gom 1992959 B35
PASIVO NO CORRIENTE Agotamiento y Amortizaciones a3 15,485 0f% 35,525 24% (20, 460) -57.0%
Depositos LP 13 2318433 252% 2272565 267% 25868 1.1% Depreciociones 34 17,784 L% 15118 1.0% 2,666 17.6%
Gastos Anancieros 35 25,604 1.5% 24,100 1.6% 1,506 6.2%
Total Pasive no Corlente 2,318,433 25.27% 2,292,545 2477 25848 1.1% TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 1,230,583 74.5% 1033431 49.5% 197,132 19.1%
TOTAL PASIVO 3,530,895 38.3% 3,003.426 35.0% 527 469 17.6%
PATRIMONIO Nota EXCEDENTE OFERACIONAL 164,889 10.0% 214,706 14.4% (49.817) -23.2%
Aporfes Sociales 21 4,784,358 52.0% 4.498.270 54 8% 88,088 1.9%
Resarvas 2 470,636 7.3% 419,359 TR 51,277 8.3% INGRESOS NO OPERACIONALES : ] 54,041 33% 23.848 1.46% 30,193 128.6%
Fondo de Destinacion Especifica 2 7953 1% 3,650 o0% 4,293 117.3% GASTOS NO OPERACIONALES: az7 [923} 0I% [1.554} 0% 431 -40.6%
Excedente Neto del Fercicio 24 213,009 2.3% 254,384 30% (43,377} -169% INGRESOS EJERCIOS ANTERIORES 38 1,932 =Rk 22,505 1.5% [20.573) P1.4%
Excedante Ejerciclos Anteriores o 0.0% o 0% ) 0.0% GASTO DE EJERCICIOS ANTERIORES ol [6.930) D4% 3119} 0D2% (3811] -100.0%
TOTAL PATRIMONIO 5,677,956 61.7% 5,577,675 §5.0% 100,281 1.8% . B30 2% 41,480 28% +440 1555
TOTAL FASIVO Y PATRIMONIO §.208,851 100.0% 8,581,101 100.0% 427,750 7.3%
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTO DE RENTA. 213,009 12.9% 256,388 17.2% (43.377) -16.9%
Cuenias de Orden Acreedoros 12 5,823,451 5,323,902 FEEETT] IMPUESTO! DIE RENTA » 0 0o% a oo o 00%
Cuendas de Orden Deudoras 12 284,086 183.17% 200,907
e == e i EXCEDENTE METO DEL EJERCICIO 213,009 12.9% 256,386 17.2% (43.377) -149%
Los notas adjunias son parte mreglcl de los estados financieros
3 Los notas odjuntas son parte infegnal de los eglados financieros
' B
" SANDRA ALVAREL HINCAPIE INCAPIE DY J ANCHET NG T
Representante Legal ONTADORA TP 174930-T avisor Fiscal TRP-32592-T i
Ver Cartificacisn Ver Carifcacian (Designodo por CENCOA] Representante Legal CONTADORA TP 1749311 Revisor Ascaol TP-32592-T

Vet epinién adjunta Ver Cerificacidn Ver Cerificocion [Designado por CENCOA|
el L Ver opinién adjunta

[*] Los susciles Represenionie Legal y Contadar Fublico, Cerfficamas que hamos vedicads previoments los offmocionas ") Low suseitos Represenicnie Legal y Confoder Publco. Cenficomos que hemes varfcodo previoments los afrmasiones

contenidas en estos holonces penerales ¥ gue 1og mismes hon sido fomados fielmente de los libros de contabilidad. contericas en esins esiodos inanchenos ¥ qua s mismos hon sido tomadas fieimante de |os libms de contobilidod.
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FONDO DE EMPLEADOS DE EMPRESAS INDEPENDIENTES DEDICADAS A LA PRODUCCION, MERCADEO Y
COMERCIALIZACION DE BIENES Y SERVICIOS DE USO Y CONSUMO FONDEICON
ESTADO DE CAMEIOS EN LA SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
Por los afios terminados a Diclembre 31 de 2015y 2014
(En Miles de Pesos Colomblanos)

FONDO DE EMPLEADOS DE EMPRESAS INDEPENDIENTES DEDICADAS A LA PRODUCCION, MERCADED Y
COMERCIALIZACION DE BIENES Y SERVICIOS DE USO Y CONSUMO FONDEICON

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO COMPARATIVO

2015 2014 Paor los afios terminados o Diciembre 31 de 2015y 2014
CUENTAS DE CAPITAL DE TRABAJD Metodo Indirecto
(En Miles de Pesos Colombianos)
Dleminucian Disponible [14,134) [14.682]
Aumeanto Fondo de Liquidez 2,448 3021 2015 204
Aumento en Fondos Especiales 250,213 1124.825)
Aumenta en Invenioros 247 1771) ACTIVIDADES DE OPERACION
Aumenio Carlero de Crédite 205118 75,401 EXCEDENTE DEL EJERCICIO 213,009 254,384
Aumento Cuenfas por Cobrar 50,146 185,565 PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL EFECTIVO
Disminucion Provisiones 5786 18,155 Gostos Depreciocionas 17,784 15018
AUMENTO (DISMINUCION) EN ACTIVOS CORRIENTES 500,044 137,884 Gastos Provisién Carera de Crédito 205,300 104,300
Recuperacidn de Provisiones Corero de Crédile {1.477) o
Disminucidn Depositos (130,343} 198,183 Guosto Provisibn Cuentas par Cobrar 41,232 21.687
Avmento Obligociones Bancarias 334,510 0 Racuperocian Pravision Cuenios par Cobrar o [13.657)
Avmenio Cuantas por Pagar 157,184 51,735 Gosto Provision infereses Ahomo Permonents o 18.502
Aumenio Impuestos y Gravameanes 759 3915 Recupemclan Gosto Ahomo Pemananie Afia Anferion e e (5.138]
Aumenta Fandos Sociales 160,714 4,537 252848 142812
Aumenio Obligaciones Laborales 11,356 13.403)
Disminucién Pasvas Esfimadeos 19.4678) (3.034) EFECTIVO GENERADO EN OPERACION 475,857 399,198
Disrminucian Olros Pasivos 114,907} 4,842 CAMBIOS EN PARTIDAS OPERACIONALES
AUMENTO [DISMINUCION) EN PASIVOS CORRIENTES 501,401 154,797 2]
Aumenta Caorlera de Cradito |312.310) (483, 442)
AR AT AL CETRE ARG 587 KRR Aumenia Provision Cartera de Crédita |200,250) {76, 780)
—_— Aumenia Invanionos (247} 77l
FUEMNTES Aumenia Cuenios por Cobror {50,188} [F85.585)
Disminucion Provisén Cuenios par Calear 147,198} 126,185}
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 213.009 254384 Aumeanio Difeddos 118175} 118113}
Mas (menos) partidas gue no afectan el caplial de frobajo Aumeanto Amorlizacidn Dilerddos 41,022 52,731
Gastos Depreciaciones 17,784 15118 Aumenito Olros Activas 155,087} 439
Gaostas Provisidn Carera de Crédilo 205,309 104,300 Disminucién Fropiediad, Planta vy Equipo 7.425 4]
Recuperocién Provislones Cortera de Créditas (1,477} a Aumanio Cusentos por Pogar 157,186 31,735
Gaosto Provision Cuentas par Cobror 41,232 21,487 Aumenio Impuestos por Pagar 75% 3915
Recuparacian de Provision Cuentas por Cobrar 1] [13.457) Aumento Obigociones Laboroles 11,358 13.403)
Gasta provision Infereses Ahormo Permanente 0 18,502 Diserinucitn Olros Pasivis < r4s0n 4,842
Recuperacion Gasta Ahorro Permanenta Afo Anterior 1] 5,138 Deminucién Pasivas Esfimadas [1%.676) 116,378)
762,848 142,812 Dmminucion Depreciacitn Acumudado [7.262) a
Disminucicn Fondos Sociales 119,291} (170,374)
CAPITAL DE TRABAJO GENERADO POR LA OPERACION 475,857 3991578 Avmeanto Fondo Destinocidn Bpecifica 4,293 1]
QTRAS FUENTES i el
FLUJO DE EFECTIVO NETO EM ACTIVIDADES DE OFERACION {48.381) (684 58%)
Aumento Depositos de Anormos Permanarnte 25848 83.355
Aumento en Aportes Socioles 88,088 307954 ACTIVIDADES DE INVERSION,
Aumento £n Reservos 51.277 47824
Aumento Fondo Destinocion Especifica 4,292 [4] Aumento Fondo de Liquidez |2.468} {3.021}
TOTAL OTRAS FUENTES _‘_'“_‘_]6,'526 443137 Aumento Fondos Especiales (253,647} {3.434)
Aumento Compra de licencios v Sofware |2.394) 11.439]
TOTAL RECURSOS GENERADOS 645,383 H!.i!ﬁ Aumente Compra de Propledad, Planta y Equipos |5.469%] 117.35%)
APUCACIONES FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION, (264,208) (25,453)
e ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento de Corlera de Cradilo 107,192 408,041
Aumento Provisidn Carera 200,750 94,760 Disminucién Depositos de Ahomas [104.475) 2B1.538
Aumento Provision cuentos por cobear 41,232 B.030 Disminucian Cuentas Fondos Especiales 3,434 130,259
Disminucion Propiedad. Plonta y Eguipa (1.728) 17.359 Aumento Obligociones Financieras 336,510 0
Disminucion Depreciocion Acumuloda 7.242 1] Aumenta Aporlés Sociolas 42,584 285,541
Disminucion de Difericos (19,453 (32.979] FLUJO DE EFECTIVO METO EM ACTIVIDADES DE FINANCIACION 298,455 497,360
Aumento da Ofros Activos 55097 [437]
Aumento Provision Ahatro Permanents o] 13344 TOTAL AUMENTO (DISMINUCION) EN EFECTIVO Y SU EQUIVALENTE (14,134} (14,682}
Distribucion Excadantas 256 384 249,132
TOTAL APLICACIONES 446,740 759,248 MAS  EFECTIVO Y 5U EQUIVALENTE ANO ANTERIOR 147,446 142,128
AUMENTO CAPITAL DE TRABAJO —_.W TOTAL EFECTIVO ¥ SU EQUIVALENTE PRESENTE ARO 133.312 147,444
Los netas adjuntas hacen parte integral de los Estados Financieros Les natos adjunias hacen parte Integral de los Estados Financiargs /
Mola: Por efectos de presentacidn y comparocion del afio 2015 se modificd el Estado de Compios .A.--:a.. ‘ﬁ_ S
en la Situacién Financlera delofio 2014 SANDRA ALVARETHING TADY JONANNA SERNA RIASCOS A CEBALLOS SANCHEL

Reprasentante Legal CONTADORA TP 174931-T
Ver Cerificacidn Ver Cerfificocian

Revlsor Fscal TP-32592-1
[Deslgnade por CENCOA|
ver opinitn adjunia

ADY JOHANNA SERNA RIASCOS
Represeniante Legal CONTADORA TP 174931-T
Ver Cerificacidn ver Cerfificacién

5 SANCHEZ
Ravisor Fiscol TP-32592-T
{Designodo por CENCOA)
Var opinidn odjunta
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FONDO DE EMPLEADOS DE EMPRESAS INDEPENDIENTES DEDICADAS A LA PRODUCCION, MERCADEO Y COMERCIALIZACION DE BIENES Y SERVICIOS DE

USQ Y CONSUMO FONDEICON
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A DICIEMBRE 31 DE 2015

NOTA No. 1: ENTIDAD Y OBJETO SOCIAL:

Razoén social:
Fondo de Empleados de Empresas Independientes Dedicadas a la Produccion, Mercadeo y

Comercializacion de Bienes y Servicios de Uso y Consumo —sigla “FONDEICON”

Objeto social:
Su objeto social principal es fomentar el ahorro entre sus asociados, brindar a sus asociados servicios y
beneficios que procuren su bienestar y el de sus familias y desarrollar programas de Vivienda, Educacion,

Cultura, Recreacion y Deportes.

Naturaleza:
El Fondo de Empleados cuya sigla es FONDEICON es una empresa asociativa de derecho privado, sin

animo de lucro, de interés social, conformada por personas naturales y de patrimonio variable e ilimitado.

Fecha de constitucion:
Marzo 7 de 1987.

Documento:

Personeria Juridica No. 01665 de Agosto 24 de 1988.

Numero de empleados:

Fondeicon cuenta con Diecisiete (17) empleados en los siguientes cargos:
Yumbo Bogota
1. Gerente 1. Directora Nacional de Servicios
2. Director Financiero 2. Gestora de Servicios (3)
3. Coordinadora de Cartera 3. Asistente de Cartera
4. Coordinadora de Contabilidad
5. Asistente Contable Medellin
6. Asistente de Tesoreria 1. Gestora de Servicios
7. Asistente de Cartera (2)

8. Gestora de Servicios (3)
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Domicilio principal:
El domicilio principal del Fondo es el municipio de Yumbo, Departamento del Valle del Cauca, Republica
de Colombia, pero su ambito de operaciones sera todo el territorio nacional, para lo cual podra establecer

dependencias en distintos lugares del mismo.

Administracion:

La administracién del Fondo se encuentra a cargo de la Asamblea General, la Junta Directiva y el
Gerente. La vigilancia es ejercida por el Comité de Control Social y el Revisor Fiscal. La Asamblea es
el érgano maximo de Autoridad del Fondo, sus decisiones y acuerdos son obligatorios para todos los
asociados, siempre que se hayan adoptado de conformidad con la ley y los Estatutos. La Constituye la

reunion de los asociados habiles o de delegados elegidos por éstos.
Reformas Estatutarias:

La ultima reforma de estatutos fue el 21 de Marzo del afio 2015, segun acta No. 28 vigente a la fecha.

Aprobados de acuerdo con las normas legales vigentes, por la asamblea general de delegados.

Duracion:
La duracién de FONDEICON es indefinida, sin embargo podra disolverse y liquidarse cuando se

presenten las causas que para el efecto establezcan la legislacion presente y los estatutos.
NOTA No. 2: PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLE:

Politicas Contables: para sus registros contables y para la preparaciéon de sus estados financieros el

Fondo observa principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia.

Lleva su contabilidad con base en el sistema de causacion, de acuerdo con las instrucciones del plan
unico de cuentas para el sector solidario, atendiendo los lineamientos contemplados en las normas
generales de contabilidad y en especial las dictadas por la Superintendencia de la Economia Solidaria
en sus circulares Basicas Contable y Juridica. Igualmente para efectos de presentar adecuadamente la
informacion financiera a diciembre 31 de 2015 de acuerdo a la normatividad contable (Decreto 2649/93)
sus presentaciones se efectuaron en forma comparativa, colocando primero los valores en libros para el

afo 2015, y en seguida los Correspondientes al afio inmediatamente anterior.

Reportes entes de control estatal:
FONDEICON pertenece al segundo nivel de supervision bajo la inspeccién de la Supersolidaria y efectia

trimestralmente los reportes exigidos por éste organismo de control.
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Clasificacion de activos y pasivos:

Los activos y pasivos se clasifican segun el uso a que se destinen o segun su grado de realizacion,
exigibilidad o Liquidacion en términos de tiempo y valores. Para tal efecto, se entiende por activos o
pasivos corrientes aquellas sumas que seran realizables o exigibles, respectivamente, en un plazo no

mayor a un afo.

Disponible:

Estos recursos estan representados en dineros depositados en cuentas bancarias, de ahorros y caja.

Fondos especiales:
Corresponde a los recursos de excedentes de tesoreria, de rapida liquidez, consignados en cuentas

fiduciarias, de las cuales se obtienen intereses mensuales, logrando incrementar los ingresos del Fondo.

Fondo de liquidez:

Teniendo en cuenta las disposiciones de la Circular Basica Contable, capitulo XIV, emitida por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, se debe constituir un fondo de liquidez del 2% para el ahorro
permanente y del 10% para los demas depdsitos. El fondo de liquidez se encuentra representado en dos

Fiducuentas a la vista, constituido en Fiduciaria Corficolombiana y Fiduciaria Davivienda.

Cartera de créditos de asociados:

En cumplimiento de sus objetivos FONDEICON otorga préstamos a sus asociados a intereses razonables
con fines productivos de mejoramiento familiar, personal y de calamidad doméstica. En desarrollo de
estos objetivos cuenta con un reglamento de crédito aprobado por la Junta Directiva que comprende
derechos, garantias, formas de amortizacion, lineas de crédito, atribuciones para aprobacion, etc. El saldo

a diciembre 31 de 2015 representa el 87.3% del total de los Activos.

La cartera de asociados corresponde a Créditos en efectivo y por servicios otorgados conforme al
reglamento vigente aprobado por la Junta Directiva. El plazo maximo ordinario es de 96 meses y para
los créditos de vivienda hasta 120 meses. Los créditos se otorgan evaluando la capacidad de pago del
deudor asociado. Las amortizaciones son decadales, quincenales o mensuales mediante descuento por
némina en cuotas fijas, pero se pueden pactar cuotas extraordinarias con primas y cesantias y efectuar

abonos extraordinarios en cualquier momento, y los intereses se causan mensualmente en forma vencida.

La cartera se clasifica, califica y provisiona, conforme a las instrucciones impartidas en la circular basica

contable No. 04, capitulo I, emitida por la Superintendencia de la Economia Solidaria.
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Cuentas por cobrar:
Representan derechos a reclamar en efectivo como consecuencia de las operaciones que efectua el
Fondo y se encuentran representados principalmente en descuentos de némina (deudores patronales), y

otras cuentas por cobrar a los asociados.

Propiedad planta y equipo:

Corresponde a los activos indispensables para la prestacion de los servicios del Fondo, se registran
al costo historico. Los desembolsos por renovaciones y mejoras importantes son capitalizados y los
mantenimientos y reparaciones se cargan al gasto. Se encuentran asegurados contra incendio, terremoto
al valor de reposicion y hurto, etc. Su depreciacion se calcula sobre la vida util estimada por el método de

linea recta, aplicando la proporcién a la tasa anual.

Muebles y Equipo de Oficina 10 Afos
Equipo de Computo 5 Afos

Cuentas por pagar:
Son obligaciones efectivas del fondo, representadas principalmente por proveedores, retencion en la
fuente, retenciones y aportes de ndémina, y otras cuentas por pagar que representa basicamente los

convenios.

Pasivos laborales:
Se provisionan mensualmente y se ajustan al finalizar el ejercicio contable de acuerdo con las disposiciones

vigentes.

Cuentas de Orden:

Son cuentas utilizadas para cuantificar y revelar los hechos o circunstancias de las cuales se pueden
generar derechos (Deudoras) u obligaciones (Acreedoras), que en algun momento pudieran afectar la
estructura financiera de la entidad, y sirven de control interno para el buen manejo de la informacién

gerencial, o de futuras situaciones financieras.

Incluye el valor de las garantias que se tiene sobre la cartera de crédito, el patrimonio minimo irreducible

e intereses de cartera de crédito en categoria C, Dy E.
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NOTA No. 3: DISPONIBLE:

Representan los recursos de efeclivo con que cuenta el fondo para la operacidn normal de sus negocios v
se encueniran depositados en Caja o Bancos. Sobre diches recursos no existe restricciéon o gravamen
alguno. Se lienen establecides diversos conlroles internos para su administracién y la fotalidad de sus
empleados peseen pdliza de manejo. Este se discrimina de la siguiente forma:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
110505 Caja General 250 250 0
110510 Caja Menor 2,000 2.000 0

Subtotal Coja 2,250 2,250 ]
11100507 Davivienda Cla. Cle, 017285999561 73,148 95,503 (22,355)
11100508 Bancolombia Cta. Cte. 3068005261438 31,495 37,497 (6,002)
11100510 _ |Daviviendo Cla. Cle, 017269599967 26,419 12,196 14,223
Subtotal Bancos 131,062 145,196 (14,134)
Total Disponible 133,312 147,448 (14,134)

NOTA No. 4 FONDO DE LIQUIDEZ

Este rubro esta compuesto por el Fondo de Liquidez teniendo en cuenta las disposiciones de la Circular
Basica Contable y Financiera Copitulo XV emaonada de la Supersclidaria, FONDEICON debe constituir un
Fondo de Liguidez como minimo del 2% sobre el ahoro permanente y del 10% sobre los depdsitos
contractuales. el cual debe estar representado en depdésilos y/o inversiones disponibles en enfidodes
financieras vigiladas por Superbancaria.

CUENTA CONCEFTO dic-15 dic-14 VARIACION
11200501 Fiduciaria Corficolombiana 47,672 46,062 1.610
11200502 Fiduciaria Davivienda 45,472 45,614 858

Total Fondo de Liquidez 94,144 91,676 2,468

NOTA No. 5 FONDOS ESPECIALES

Corresponde a cuentas de inversion gue se ufilizan para oblener rendimientos del exceso de tesoreria de las
cuenlas corrientes, ¥ que generan un rendimiento promedio del 5.5% E.A.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
11150501 Fiducioria Davivienda  [1032) 0 0 0
11150502 Fiduciaria Bancolombia [1527) 3,419 3.302 117
11150503 Fiduciano Bancolombio [1528) 137 132 5
11150504 Fiduciaria Davivienda (61092) 250,091 0 250,091

Total Fondos Especiales 253,647 3,434 250,213

NOTA No. 6 INVENTARIOS:

Corresponde al valor del inventario de los insumos de la Cafeteria-Fanalca,

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION |
130505 Inventaric Coleteria 3.7%6 3,549 247
Total Inventarios 3,796 3,54% 247

NOTA No. 7 CARTERA DE CREDITO ASOCIADOS:

Son los saldos de los créditos otorgados a los asociados. en sus diferentes modalidades, los cuales se
encuenfran discriminados asi:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
[140000000 [Cartera Cerlo Plazo 3,049,188 2,844,068 205.118
140000000 |Cartera Largo Plazo 4,992,184 4,884,992 107,192
Total Carlera de Asociados Neto 8,041,370 7.729,060 312,310

Confarme a lo establecido en el capilulo Il de la Circular Bdsica Contable de lo Superintendencia de la
Economia Solidaria, la cartera fue debidamente Clasificada, Calificada y Provisionada de la siguiente
forma:
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CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
1404 Creditos de Vivienda Garanlia Real 764,107 789,276 [25,169)
1405 Credifos de Vivienda G Real s/lioranza 44,989 0 44,989
Creditos de Consumo, Goraniias Admisible -Con

1411 Libranza 2,068,560 1,329,809 738,751
Creditos de Consumo, Garanfias Admisibles -sin

1412 Lieranza 29,367 46,235 (16,868)
Créditos de Consumo, Ofras Garanftias -Con

144) Libranza 5,096,384 5,517,482 (421,098)
Créditos de Consumo, Ofras Garantias -5in

1442 Lioranza 37.963 44,258 18,295)
Total Cartera Clasificada 8,041,370 7,729,060 312,310

La calificacion de la cartera de ocuerdo con los parémetros exigidos por la Superintendencia de la
Econcmia Solidaria, arrgja el siguiente resultado:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION |
Cofegona A [0- a 30 dias] 7,652,463 7,462,463 190,000
CafegoriaB [31 a 60 dias) 44,325 10,535 33,790
Categoria C  [é1 a 90 dios) 84,325 10,204 74121
Calegoria D (91-a 180 dias) 68.462 72,307 [3.845)
Calegonia £ [Mayor 180 dias] 137,960 98,745 39,215
Categoria E [Superior a 360 dias) 53,835 74,804 |20,971)
Total Cartera Colificada 8,041,370 7,729,060 312,310

PROVISION:

La corlera de crédito se encuenfra provisionada conforme a lo establecide en el copitulo | de la Circular
Basica Conlable emanada de la Superintendencia de la Econemia Sclidaria.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
Categeno A | 0%] 0 0 0
Categoria b (¥%) 31a &0 dios (438) |81) {357)
ategaona C [17%) 61 a 70 dias (B.125) (1,019) [7.108)
Categoria D [49%) 91 a 180 dias {13,550 (11,369 (2.221)

Caotegoria E [50%] 181 a 3580 dias (64,430 (44,2746 20,154)

Categoria E (100%] Superior a 360 dias [36.526 (66,605 30,079

1491 Subtotal Provisién Individual (123,109 (123,350) 241
Provisién General -Crédifos con Libranza 0.5% [79.291 (76,368 (2,925,

Provisién General -Créditos sin Libranza 1.0% 1.123 (925 {198

1498 Sublolal Provisién General (80,414) (77,291 (3,123
Total Provisién de Cartera (203,523) (200,441 (2,882)

NOTA No. 8 CUENTAS POR COBRAR:

Corresponde o los descuentos de nomina efecluados o los asociadeos y otras cuentas por cobrar de
acuerdo con el siguiente detalle:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
1605 Convenios 98,713 76,535 22,178
1625 Anticipos de coniratos y Proveedores 6,157 0 6,157
1435 Adelantos al Personal 0 100 (100)
1650 Devudores Pafranales 550,883 535,363 15,520
1655 Intereses 27.405 34,251 |6,848)
1660 Ingresos por cobrar 38,929 30,228 8,701
16909501 Qtras cuentas por Cobrar 3.767 23 3,744
16909506 Casino Empleados 270 262 8
16909507 Bono Donacién [5] 110 [110)
16909508 Bono Donacion Vacaciones 59,344 58,317 1,027
16909509 Conacion Especial Navidod & 0 4
16909510 Incapacidades por Cobrar 77 0 ]
16909525 [>egurc de Carlera 1,542 1.738 1198]

Total Cuentas por Cobrar 787,093 736,927 50,166
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PROVISION:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
169400 Provision Intereses por Cobrar (20,923 (26,944) 6,023
1649700 Provision Cuentos por Caobrar Vivienda 759 0 [759)
169805 Provision Convenios 12,002 [2.980) 978
169830 rovision Deudores Patronales 1276 [F] 1278)
169895 Provision Olras Cuenias por Cobrar 0 0 0

Total Provisidn Cuentas por Cobrar (23,940) (29.926) 5,946
[NETO CUENTAS POR COBRAR 763,133 | 707.001 | | 56,132 |

NOTA No. 9 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Corresponde a los activos propiedad de Fondeicon, indispensables para el desarrollo de su aclividad.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
1720 Muebles y Equipo de Cficina 64,829 45,375 [546)
172505 Equipo de Computo 40,224 41,404 (1,180)
172510 Equipo de Comunicacion 8.229 8,229 0

Subtotal Prop.Planta y Equipo 113,282 115,008 (1,728)
DEPRECIACION
179510 Muetles y Equipo de Oficina [28,680) (22,743 15.937)
179520 Equipc de Compulo y Comunicacion (25,515) (20,930 (4,585)
Total Depreciacién (54,195) (43,673 (10,5:
Total Prop.Planta y Equipo Nelo 59,087 71,335 (12,248)

NOTA No. 10 DIFERIDOS

Corresponde o los gastos de la péliza de directores v administradores, remodelacién de las oficinas de
Bogota, licencias sofware, y los gastos por el lanzamiento de la nueva imagen corporativa.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
181010 Poliza Directores y Administradores 0 3,383 [3,383)
181010 Poliza Infidelidad riesgo financiero 0 2995 2,995
181095 Impuesio industria y comercio 0 0 0
181095 Mejoras a bienes ajianos 0 [¢] 0
182010 Remodelacidn Cficinos Bogoto 0 11,848 {11.848)
182020 Programas para Computador [Solido) 0 0 0
182020 Licencias Software Q 1,227 (1.227)
182040 imagen Corporativa 0 0 0

Total Diferidos [1] 19,453 (19.453

NOTA No. 11 OTROS ACTIVOS:

Estos valores corresponden a los aportes que posee el Fondo de Empleados en las diferentes entidades
gremiales, que prestan servicios de asesorios y de crédilos por eslar afiiados a ellos. Igualmenie se
registran en esla cuenta los derechos que se poseen por ofros conceplos que se ufilizan para las diferentes

servicios que se prestan a los asociados.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
198715 Analfe 802 a02 0
198715 Finoncio fondos 6,688 4,498 190
198795 Inversiones en empresas 54,000 0 54,000

Total Otras Inversiones 61,490 7,300 54,190
199095 Bonos y Derechos Anticipados
Boleteria Cine Colombia 52 3560
Colsubsidio - Piscilago 1,423 0
Avantel 128 Q
Comcel 21 )
Eduparques 771 1,128
Total Bonos y Derechos 2,395 1,488
e Totol Otros Activos 63,885 8,788
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NOTA No. 12 CUENTAS DE ORDEN

DEUDORAS .

Comresponde a intereses vencidos de créditos a asociados y ex osociados de lo cartera clasificada en
categoria C, Dy E. Estos Valores solo seran llevados al ingreso al momento real de su recaudo. lgualmente
a los castigos de Activas aprebadoes por la Junta directiva.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
8120 infereses Corl. de Consumo Riesgo C, Dy E 40,094 56,759 {14,665)
E31D15 Carfera de Credifo Casligada 304,482 123,698 180,754
B31025 Infereses de Carlera Cashaada 39,310 2,772 34,588

Total Deudoras 384,084 18317¢ 200,907
ACREEDORAS CONTIGENTES

Agrupao los cuenias gue registran los compromisos o confratos que se relocionan con posibles obligociones.
lgualmente se incluyen aguellas cuentas de registro utilizadas pora electo de Control Infemno de Pasivos y
Pafrimonio.

CUENTA CONCEFTO dic-15 dic-14 VARIACION
3110 Bienes y valores soronfia odmisible 3,314,087 2,403,230 210,857
2115 Bienes y valores Otras Garonfias 5,187,189 5,625,922 |438.733)
032 Capital Mimmo meduchble [500 smmily) 322175 294,750 27,425

Tolal Acreedoras Confingentes 8,823,451 8,323,702 499,549

NOTA No. 13 DEPOSITOS

Depdsitos a Corto Plazo
Comprende el valor de los depésitos de ahorro de los asociodos en las respectivas lineas de ahono
individual, susceptibles de ser refirados en el franscurse del afio.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
2110 Cerlicodos de Deposito de Ahama COAT 45,316 116,526 (51.210]
21250501 AhoiTo programada 1] 547 547}
21250502 Ahormo Programade Vivienda 43,543 23,747 19,778
21250505 Bono Ahoro Vacocianes 35700 135.598 \77,898)
21250504 ‘Ahiomo Frogramadoe Viacaciones 1,594 &0 1,536

Total Depésites Corto Plazo 146,155 278,498 {130,343)
Depdsitos a Largo Plazo

Esta conformado por los ahorres de los asociados en la cuenta ahomito y ahorro permanente este GHimo
carresponde ol 30% de ohero mensuval que realiza los asociadas,

CUENTA CONCEPTO die-15 dic-14 VARIACION
21251501 Cuenta Ahorrta 6,602 5478 1,124
2130100 ARcao permanents 2,311,831 2,287 087 24,744

Total Ahorres Largo Plozo 2,318,433 2,292,545 25,848

NOTA No. 14 OBLIGACIONES FINANCIERAS

Esta confarmado por obligaciones con Entidades Financieras a corto plozo: y/o sobregiros boancarios.

CUENTA COMNCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
230525 Sobregircs (8] [4] [+]
230595 Ofras Enfidades - Financiafondos 335,510 0 334,510

Total Obligaciones Financleras 335,510 0 336,510
NOTA No. 15 CUENTAS POR PAGAR
Corresponde a las cuentas por pagar por diversos conceptos:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
7405 niereses COAT 2,954 2812 142
2415 Castos y Gastos por Pagar 20,084 9,282 10,802
2435 Proveedores 44,443 14,611 29,852

ASAMBLEAQD)

fondejcon

2447 Gravamean a los Movimientos 2 13 [11]
2445 Retancion en la Fuente 7383 1,014 [33)
2447 Impuesio alas Venfos Refenido 4 15 299
2448 Refencicn de Indusing y Comercia 51 30 21
7450 Retencione: y Apories de Noming 14,569 11,422 3,148
2450 Exigiblidades por Servicios Convenios 71,406 70,904 502
445 Remanentes par Fogar 157,620 46,364 91,256
24553002 aldes a Favor Asociodos 34,208 12,208 22,003
24959502 Segura Carfera [1] [1] a
74959514 Reinfegros por Desembolar 1) 0 793 1793)

Total Cuentas por Pagar 344,654 189,448 157,184

NOTA No. 16 IMPUESTOS Y GRAVAMENES

Este rubro representa el saldo del impuesto o lo Ventas (IVA] generado por las cuotas de admision v framites
de crédito, & impueste nacional al consume (IMPOCONSUMO) generado por ventas de la cafeteria los
cuales son a favor de lo Adminisiracion de Impuestos Nacionales.,

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
2510 Impuesio a la Ventas [TVA] 8,723 5810 513
2515 Industia ¥ comercio [+] Q ]
2595 mpuasto al consume (87%) 3319 3,473 [1.54]

Total Impuestos 10, 9.283 759

NOTA No, 17 FONDOS SOCIALES

Son los recursos tomados de los excedentes de acuerdo o los montos acordodos por decisidn de la
Asamblea, los cuales estan destinados o prestar servicios de Solidardad, Educacion v Recreacion Cultura,
Depoite y Fomento Empresariol para beneficio de fodos los asociodos y sus farnilias,

CUENTA COMCEPFTO dic-15 dic-14 VARIACION
25250102 Racolecta Funerana 58870 57.9%0 ]
24250100 Auxilios Solidandad 43,203 34,290 28.713
26250502 Fonda de Bienesiar social 2.257 280 1.977
26250508 Bono de Elenesfor hocial 0 14,183 [14.183]
24250512 Bono Donocion Vacaciones 126911 7421 115,490
26452001 Fondo de Desamolle Empresanal &9,744 43,605 25,639

Total Fondos Sociales 320,485 159,749 140,714

NOTA No. 18. OBLIGACIONES LABORALES

Representa las obligaciones del Fondo con cada uno de sus empleados comrespondiente a presiaciones
socioles consolidadas.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION

2710 OBLIGACIONES LABORALES
271005 Salarios 1,060 527 533
271010 Ceasanfias 21,020 13,215 7.805
271015 Infereses a las Cesanfias 2374 1,178 1,194
271025 Vacaciones 17.056 15,234 1,822
Sublotal Obligaciones Laborales 41.510 30,154 11.354

NOTA No. 19 PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES
Registra los valores esfimados por Fondeicon, pora efectuar pogos futuros sobre los depdsitos confraciuales
¥ permanentes por concepto de inlereses, obligaciones laborales, impuesto de industria y comercio y en el

maomento de su pago debe trasiador el monio cormespondiente a lo cuenta del pasivo real.

CUENTA CONCEPTQ dic-15 dic-14 VARIACION
280520 Intereses al Ahoro Permanente i 18,502 {18.,502)
281025 Transporfes y ACareos 332 1,173 (841}
281045 Servicios Vanos [+] a3 (333)

Total Pasivos Estimades y Provisiones 332 20,008 (19.678)
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NOTA No. 20 OTROS PASIVOS

NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
1 Antl - Vi
T T e L BT O o g @ . NOTA No. 25 INGRESOS OPERACIONALES:
27302501 Anficipos por aplicar Asociados 0 3014 [3.014]
27400501 Cuota Donacion Especial fundaciones 5 % 8 Son los valeres recibidas o causados como resultade de las r:perr;:r:ulones demnmllqc!c: an cumphnm?nm de
. objeto sociol de FONDEICON. Estos ingresos provienen de los intereses oblenidos por los préstamo:
e din s :mwn? Cemrilesde Hiesdo 3?4 ;lg 19: electuados o los asoclados v tromites de sclicitud de crédito, retorno por los diferentes convenios de
0050 onorarios pol e i s
274 g : .p Hhage 4 Jid (731) proveedares y por las rendimientos obilenidos por &l fando de liguidez,
27400508 Conalcreditos 0 0 0
27459801-2 |Cuoias Anficipadas -Vacaciones Asociados 9.510 15,984 [6,474)
27950501-2 - ) CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
Abonos por Aplicar-Obligaciones Ex-Asociados 82 4,850 (4.768) 418510 Infereses de Crédila Consumo 1,132,536 FB8.505 144,031
27659504 Consignaciones por idenfificar 157 0 157 418515 Infereses de Credilo de vivienda 55 760 79.418 20,342
Total Otros Pasivos 10,774 25,681 (14,507) 418545 Infereias por Mora 18,341 9441 B.720
418546 [niereses Fondo de Lguidez 2938 3.421 1483
415098 Infereses Cuentas Bonconas 1] 4,054 14.054)
PATRIMONIO: 41857804 Tramites de Cradito 5340 5437 (297
41859808-¢ |Retomo Convenios 72,218 BS5,192 {12,974)
o . . B 418014 Recuperocion de Provisiones de Carlera 1,477 0 1,477
Los estalutos del fondo establecen como monte minimo ireducible de aportes sociales en 500 SMMLY, 750201 Devoluciones Ofros Ingresos Relomos [1.738) ) T1738)
suma equivalenie a $322.175.000, suma que se encuentra totalmente cancelada y no podrén ser reducibles Tolal Ingresos por Serviclo de Credio 1,330,890 1,175,668 155,222

durante la exislencia del Fondo de Empleados.
NOTA Ho. 26 INGRESOS ADMINISTRATIVOS ¥ SOCIALES

NOTA No. 21 APORTES ORDINARIOS: Este nubro esta representado por las cuatas de admisién de nuevos asociados.

Son los derechos de los asociados representados en aportacicnes pagadas que equivalen al 70% del ahorro

mensual, incluida la revalorizacion. CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
419005 Cuolas de Admision 43,433 32,447 10,984

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION 419010 Papeleric ] 10 245
310505 Aportes Ordinarios 4,786,358 4,698,270 88,088 419050 Diras Ingresos Adminisirafivos 417 563 1148}
Total Aportes Sociales 4,786,358 4,698,270 88,088 417502 Devoluciones afliacion y popelenia [a60] 1231] [225]

— = Total Ing. Administratives y Sociales 43,666 2.7 10,875

NOTA No. 22 RESERVAS: NOTA No. 27 VENTAS CAFETERIA

Represenia el valor apropiado de los excedentes, con el proposito de proteger el pafrimonio (Reservas Este rubro esta representado por las ventas de la cafeteria en el kiosco de Fanalca.
Estatularias y reservas legales).
CUENTA COMNCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION 413555 Ventas ol Detal Froducios de Calefena 269,305 68,918 57
320505 Reserva Proleccion de Aporles 635,855 584,578 51,277 AT7055 anias d8 Mnoies PRI 1% &)
322590 Reservas Estafularias 782 782 0 £2950502 Otros Ingresos Colelena 2,094 273 1435)
328005 Reservo Especial [Fodes) 33,999 33.999 Q 417501 Devoluciones Rebajas v Descuenfos 3] [§] 4]
Total Reservas 670,636 419,359 51,277 Tolal Ing. For Venfas 277,570 278,344 (794
NOTA No. 23 FONDO PARA REVALORIZACION DE APORTES NOTA No. 28 COSTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
Son fondos creados con cargo al excedente con uno finalidad especilica distribuidos asi: Los costos de prestacion de servicios corespande a la rentabilidod que durante el ofic se reconocerd
sobre el ohomo programado, osoclodo inversionlsta y cuenta ahormrito.
CUENTA | CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
331005 Fondo de Revalorizacion de Aportes 4,293 [1] 4,293
333505 ONdo ge Inversion 3,660 3550 0 CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
[Tolal Fondos de Desfinaclén Especifica 7,953 3,660 4,293 41506001 Intereses Obligaciones Financieras 14,349 340 14,029
&1751501 Inferas ARoro Frogramado - vivienda 8609 7,564 T.065
41751502 Interas Asociodo Inversionista 4057 2313 1258)
NOTA No. 24 EXCEDENTES 41751503 |inferes Cusnia Ahomio o4 313 B
R Total Costo de Servicios
Es el resultado de las operaciones comespondientes a los Ingiesos menos los Gastas y Costos del ejercicio. 27,349 12,530 14819

NOTA No. 29 COSTO DE VENTAS CAFETERIA

CUENTA CONCEPTO dic-15 die-14 VARIACION Este valor coresponde ol costo de los productos vendidaos en la cateterig,
350505 xcedenie del Ejercicios Anleriores 0 0 0
360505 Excedente del Presente Ejercicio 213,009 256,386 (43.377)
Tolal Excedente del Eerciclo 213,009 256,386 (43,377) SR e aOhe D a8 de-12 bl on
6135 antas ol Defal Froducto: de Calefera 226,678 222,736 3,742
5170 Caosto Minufos Celular 2,647 3418 (771}
Tolal Cosfo de Ventas Cofelera 229,325 224,154 37N
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NOTA No. 31 GASTOS GENERALES

Este rubro coresponde a todas los erogaciones que por conceplo de salarios, prestaciones sociales
oportes parafiscales en que incurre el Fondo con los empleados.
Para efectos de presentacion y comparacion del afio 2015 se realizo una reclasificacion de la cuenta 51 a

Conforman todas las eragaciones necesarias para el adecvado funcionamiento cperafivo de Fondeicon,
los cuales se discriminan en los siguientes conceptos:
Para efecios de presentacion y comparacion del afia 2015 se reallzd una reclasificacion de la cuenta 51 o

52 del afo 2014. 52 del afa 2014,
ADMINISTRACION ADMINISTRACION
% ]}

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
510503 Sclano Integrol 87.956 B7.554 402 51100101 evisona Fiscal 20,484 18,408 2074
510506 Sueldos 133918 124,350 5548 51100103 |Asesonas 7 800 12,000 14,200)
510518 Comisiones 1,208 0 1,208 511002 Impuestos Indusiia y Comearncio Bd76 BOI0 464
510524 Incapacidades 5,244 2846 2,398 51100407 Arrandamiento Equipas Leosing 13,130 11,756 1,374
510527 Awdlio de Transporte 1,729 1,154 575 i : : gg;oa ggﬂ LR zg'gg: T8 52 i'g:;
510550 Cmsarios 11,812 2970 1.B42 S1101001 Manienmiento aire acendicionado 710 540 170
510533 Intereses de L-esantias 1,255 781 494 ET101002  [Manienimianto programa Soldo 17,208 10717 EET]
510536 Prima ge Servicios 11811 ?.711 2,100 51101003 |Manienimienia compuladores [} 733 [223)
510539 Voc__c.‘:mones 14,348 12,540 1,808 51101004 Maonternimienic Ghoing [1] 100 {100}
510545 Auxilios Educacion Empleados 966 2,156 (1,190) STT01008  |[Monlenimienlo Equipas 2,237 457 1.770
510548 Bonificociones 15,007 14,742 245 51101009 Manfenimenio Archivo 3.882 0 3.882
510551 Dofacion y Suminisiro 2,058 2940 (882) 51101012 Mantemmienio Faging web 00 A00 [400)
510560 Indemnizaciones Laborales 0 14,565 [14,565) 511012 Mejaras a Blenes Ajlenas 2.672 460 2012
510563 Capacitacion 2,952 1,707 1,245 1014 Cuolas Admon Cobro Jundico 500 7] 400
510569 Aportes a Salud 18,140 172,271 849 511014 Reparaciones Localivas 132 112 0
510570 Aportes a Pension 25,283 23,649 1.634 511018 Azeo vy Elementos de Aseo 45 ] B5
510571 Aporfes AR.F 1,041 975 66 511020 ofefera 1,541 1,501 40
510572 Aportes Caja de Compensacion 8,245 7.924 321 11022 Servicios PUBNICOs 871 2,580 [1,70%)
510575 Aportes LCB.F. 5,178 5943 235 511024 Porfes, Cobles, Fax y 1elex 1,663 2,031 {34B)
510578 Aportes Sena 4118 3965 153 511024 Transporie, Fleles v Acomaos 4,708 4,730 (22}
510584 Gastos Médicos y Drogas 25 334 (309) 51102801 Papelerda y Utiles de Oficing | D54 4,043 [2.989]
51059505 Afencion Empleados 1,325 904 421 51102803 Empastodeo de libros 3,089 3,250 [181]
51059507 Seleccion de Personal Q 5,045 {5,045) 511030 Fofocopios 54 1] 54
51059580 Iva Asumido Gostes de Personal 552 1,710 (1.158) 511034 Conirbuciones y Afillaciones 5512 4,853 659
51059585 |lpoconsumo Gaslos de Persenal 59 28 31 511038 Gasios de Alamblen 35,219 46,458 [11.27%)

1104005 Gastes Junfa Directiva 3,881 8,787 4,904,

Total Gastos de Personal 355,230 352,763 2,467 e o = e 2z

511042 Gastos de Cormite 1.045 4,406 [3.381]

VENTAS 511044 keuniones y Conferencias 185 42 | 44
i S11046 os1cs Legales 2,231 1,772 459

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION 511050 Guoslos de rapresenfocion [} 60 |&60]
520506 Sueldos 139,370 117,474 21896 511052 asfos de Vioje 4,554 4,774 [220]
520515 Horas Exiras 1.375 1,568 193) 511054 Servicios Jemporales 1,381 0 1,381
520518 Comisiones 24,405 14,620 9,785 511058 Sislemotizacion 297 379 ]
520524 Incopacidades 955 507 245 511080 uotos de Sostenimianto £,333 2567 3386
520527 Auxilio de Transporle 4,782 2,952 1,830 511046 Adecuacion e Instalocion 0 1,043 {1.043]
530530 Cesantias 14,791 12522 2269 SLE goeh e 5 ] ]
520533 Intereses de Cesantias 1562 1,035 527 51109502 Gasto Consulfa Cifin 226 578 |352)
T30538 Prima Je Servicio: T4.800 TZETT 5989 51109503 Woloras Asumidos Carfera 194 [1] 198
520539 Vacaciones 10,235 5,442 3793 SHge_ Jeomubantin e e L4
520545 Auxilios Educacion Empleados 322 308 14 ;: | g;gég :::;::: E'g:ms l S'i?: : 9';‘3; wi:i.;;i
g%ggf D‘;‘;‘Ei'ﬁgﬁfﬂmm’c g é:‘;’ ;'g? ::: 51709530 |poconsuno Gonios Geneaies 304 340 [0
520560 Indemnizaciones Laborales 2,350 1] 2,350 | Lol 177,49 01801 CEIL
520563 Capacilacion 1,577 0 BTES
520569 Aportes 6 Salud 15,728 1,404 4.324 YENTAS

Aportes a Pensicn
233?;? AZm‘es ARF = 3?; : 6';83 5?2 __ CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
530672 Apories Caja a6 Compensacion 5910 5367 543 05 SRy Sigeanol Lies e [513)
520575 |Apories CAF. 5185 2,025 7160 G il P L] 713 1574 85%)
520578 Apories Sena 3.455 2.683 '??2 523525 Acueducto y Alconforllado 710 K] 57
520584 Gaslos Meédicos y Drogas 218 '2 14 4 323530 Ehe s Hocina [iFhd el {L.D45|
523535 Telefono 4,391 2,301 2,080
53059501 |Alencion Empleados 1,335 198 1,137 s Toreo, Forlex j ToRgomes TEEE 455 27
52059502 [Seleccion de Personal 4,480 749 3.731 593560 Publicidod, Fropagondad y Fromacion 12,331 3130 5,201
52059580 [iva Asumido Gaostos de Personal 1,039 0 1,039 TI4515 Maaunana y Equipa 3 ] ]
52059585 Ipoconsumo Gastos de Personal 21 9 21 524525 Equipo de Compulacion y Comunicacion 321 ] 321
Total Gasfos de Personal 289,144 221,861 67,283 525515 Gasios Viojes - Posajes Aereos 4,131 3.568 563
52559501 Gastos viales Dir. Nacional servicios 7.527 3812 3,715
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52559502 Gaslos Viajes Gestoras de Servicios 1,927 1,383 544 NOTA No. 35 GASTOS FINANCIEROS
529525 Elementos de Aseo y Cafeleria 547 0 547 "
529530 Ufiles, Papeleria y Folocopias 5,793 1,819 3,974 Corresponde a gasios relacionodos con las operaciones Bancarias,
529545 Taws y Buses 12,755 10,276 2,479
529550 Caosino y Restauranie i 1,374
53950501 |va ,\5._,:,@0 ; :;? ggi 3 3,5 CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VhilAClO;;
; ; 1,47
52959502 |Ipoconsumo Glos Grales 23 27 4 2::33?32 ;:::S:‘nf rEan presonal 1,52; le d
Tolal Gastos Generales 61,263 35,334 25,929 T1400504 Travomen a ios Movimientos Finonciernos 10,754 11,532 11,378]
51401502 Comsien por ransierencios 11,434 9,014 2.420
NOTA No. 32 PROVISIONES 51402001 Infereses 3 1] 3
51409501 Cifros Gastos Financieros [1] 4 {4}
. " " 51409502 Perdida en Rendimienfo de [nversionas 471 402 &9
Registra los valores corgocfos al gasto, como consecuencia de la morosidad de la carlerg, cuentas por PR T T ] o7 1574 347
cobrar y ofras, por disposiciones normativas de la Superintendencia de la Economia Solidaria . ofal Gastos Financieros 25,606 24,100 1,508
NOTA Mo. 38 INGRESOS NO OPERACIONALES
CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION ,
511515 Provision Creditos de Consumo 200,707 99,464 101,243 Comesponde o excedentes generadas come consecuencia de operaciones [ndirectos de la oclividoda
511524 Provision General de Carlera 4,602 5,836 (2.234) R ‘s IR
511530001 |Provision Infereses Canera 37,576 21.200 16.376 principal del Fonda de Empleados y su compasicion s la siguiente:
51153002 Provision Convenios 3,361 402 2,959
51153003  |Provision Deudoras Palronales 277 0 277 CUENTA CONCEPTO die-15 dic-14 VARIACION
51153005 |Provision Otras Cuentas por Cobrar 18 85 167) 420540 Fautas Publicifanas y Oiras ventas 2,751 3.212 1421]
51156502 Provision Inlereses Ahorroe Permanenie 22,200 18,502 3,698 421005 Inferesas Varios Cuentas Fiducio y Cles. 3530 3.333 597
Tolal Provisiones 268,741 145,489 122,252 425005 Bcuperocion Lanera Casigada 5,652 8,412 (2,760
435037 Reinlegre Provison Coentos por Cobrar [7] 1,250 {1,950]
425050 Relnlegro de Costos y Gaslos B.005 5138 2867
NOTA No. 33 AMORTIZACICONES 139505 e REETE] TB03 37860
s 3 . . i P . ngre 04 30,193
Registra los valores amorlizados de los licencias de Software, remodelacion de oficinas e imagen INFEIO PR IORE N ASE

corporafiva, los cuales se amorlizan a 24 y 36 meses.

< i : G 3 NOTA No. 37 GASTOS NO OPERACIOMNALES
Para efectos de presentacion y comparacién del ano 2015 se realizé una reclasificacion de la cuenta 51 a

52 del ano 2014, Corresponde a gastos diversos y su composician es fa siguiente:

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION CUENTA : CONCEPTO dic-15 dic-14 YARIACION
51201001 Programas para Computader [Solido) 0 2,964 12,964) 531520 Impuesios csumidos 460 340 100
51201003 Teencios Sofware 3621 $.670 (3,049 53959507 Alqulier de Mesas y Silos Jbé 594 {2300
51301004 Tmagen CorRorava ) T2483 “4’443 T3950503  |Premios Flan Refendas 37 458 (417)

Tolal Amonizaclones 3621 3 4'9.” {20' 456 TI950504  |va Gasios Mo Dperocionaies 5B 742 [a4)
- s Tolal GGosles no Operacionales §23 1,654 (831
YENTAS NOTA No. 38 INGRESOS EJERCICIOS ANTERIORES
CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION Conesponde a Ingresos que no fueron causados en ejercicios anterlores.
326520 Remodelacion Oficinas 11,844 11,848 (4)
Total Amorfizaciones 11,844 11,848 (4
CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
430505 Conclliocion de Cuanias 1,932 22,382 {20.450]
NOTA No. 34 GASTOS DEPRECIACION. 23050508 Recuperacion de gosios 0 123 1123)
Registra los valores calculados por el Fondo sobre el costo histérico per el método de linea recla, con base TofalTngrasos Ejerelclos Anferfores 1,952 22,505 (20.573)
en la vida Ol probable de los activos. .
Para efeclos de presentacion y comparacion del ano 2015 se realizé una reclasificacion de lo cuenta 51 o NOTA No. 3% GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

52 del anc 2014, Comesponde o gastos gue no fueran cauvsados en el afio anterior:

CUENTA COMNCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION CUENTA CONCEPTO die-15 dic-14 VARIACION
512520 Muebles y Equipos 3,265 3,486 1221) 54050503 Oiros 6,930 ERIE 3.B11
512525 Equipo de Compulo y Comunicaciones 4,834 4,073 761 Tolol (zasto Ejerclclos Anteriores 6,930 3119 3.8

Tolal Depreciacion 8,099 7,559 540

NOTA No. 40  IMPUESTO DE RENTA
VENTAS Corresponde al valor causado de Impuesto a pagar por los uliidades generadas en lo actividod de lo
Cafeieria en Fanalca-Call, v de los cuales el fondo de empleados es Responsable de este impuesio.

CUENTA CONCEPTO dic-15 dic-14 VARIACION
526015 Muebles y Equipos 3.690 3,486 204 CUENTA CONCERTIO dic-15 dic-14 VARIACION
526020 Equipo de Computo y Comunicaciones 4821 4,073 748 5B0505 Tmpussto de Rena. T i )
S | R T 1174 0 174 Toral Impuesto de kenla 5 5 5

Total Depreciacion 9,685 7,559 2,128
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NOTA No. 41 CONVERGENCIA A NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Segun evaluacion realizada por el asesor Diego Betancour sobre el impacto que tendra la adopcion de los
MNIIF para PYMES, concluyd lo siguiente:

1. Impoctos palimoniales: Ninguno. En primer lugar el decrefo 2420 del 14 de diciembre de 2015 gue
compild todo el nuevo marco 1écnico normotivo en materia de NIIF, incluido el decreto 3022 de 2013 gue
oplica a FONDEICON comao emprasa del Grupo 2 (MIF Para PYMES - anexos 2 y 2.1) ue modificado por el
decrefo 2496 del 23 de diciembre de 2015, estobleciendo cloramente o salvedad en la aplicacion de las
MIIF sobre la Cartera de Crédito v sobre los Aportes sociales, con lo cual el frofamiento de o cartera y su
deleriore no sufre ningln combio y se confinuard aplicande &l capilulo || de lao CBC emanaoda de o
Supendlidaria y posibles cambios futuros. Los apertes iguolmente confinuardn en el Patimonio pero se
presentardn y revelaran por separado el capital imeductible del resto de aportes, divisidn que solo fiene
etectos en lo presentacion.

En cuanie a la propiedad planta y equipe no se hizo uso de lo exencién voluntaria del parrato 35.10 literal
c) y d) valor razonable o revaluacion de la propiedad plonta y equipo.

Tampoco se idenfificaren parfidas materiales que deben ser dadaos de baja mi en los activos ni en los
pasivos,

Lo polfica de reconocimiento y medicion de los acfives financieros confinba entances practicamente
inalterada, con lo cual se confinuaran cousando los intereses de los instrumentos de deuda por el método
del imeres etectivo, es decir, lo que aclualmenie hoce el aplicalivo conlable en Cartera y Depdsilos v
manualmenle se deberan causar los de las inversiones y obligaciones financieras.

En los instrumentos de pafimonio no hay cambios pues actualmente el copitulo | de la Circular Basica
Contable ya establece su medicion a valor razonable con cambios en resultode,

Mo existen valorizaciones que deben eliminarse.
Los Fondos Scciales contindan en el Pasivo.

Mo existen beneficios o empleados de largo plazo gue tengan impacios materioles y amerien cdiculos
actudariales,

No exsten gastos dileridos, cargos diferidos o infangibles que debon ser dados de baja y podran
contfinuarse omaortizando los gastos anticipados por seguros y el intangible del software a un maxime de 10
anos.

Todos estas aspectos fueron previstos desde el inicio de |la asescoria como podran observailo en los informes
entregados comespondientes ol Diogndstica y en las respuestas a los informes de la Revisora Fiscal, asi
coma incluidos en el Manuol de Politicas Contables y fambién coroborados y sustentados por mf en
reuniones a las que fui citade tanto por el Comité de Adopcidn come por lo Junta Directiva a las que asistio
la Gerencia, el Contador y la Revisorio Fiscal, asi que ni uno solo de los aspectos previsies en el Diognostico
inicial fuvo cambios respecto al resulfado final del proceso de adopcion.

2. Taxenomia: Medionte resolucion 9615 de noviembre de 2015 fue expedido el cofdalogo de cuenlas para
implemeniacion de los NIF gue deberan aplicor las empresas vigilados por la Supensalidario, &l cual se
ulilizard o nivel de reporte durante el 2014 y su odopcién como coldlogo COMTABLE, es decir, a nivel de
documento fuente y libros oficiales es obligatorio o partir del 01 de enero de 2017 y voluntario durante el
2014, En mi opinién 3OLIDC debe hacer lal homologacidn de manera aufomatica durante el primer
semestre del 2016 con lo cual no se requiere hacer reclosilicaciones manuales. Envié una homelogacisn
sugerida en Excel entre el PUC aclual v el nuevo CATALOGO NIIF de lo resolucién citada,

3. Presentacién y Revelacion: La descripcion y agrupacion de los rubros y revelociones serd el principal
cambio potencial observable a parfir de los estades financieros que se presenfen el afio entronte v la
eliminacion del Estodo de Combios en la Posicién Financiera. Sobre esto yo se eniregd modelo para ser
odopiado por el Fondo de Empleados. En ésto asamblea se confinuardn presentando los estodos
financieros con los formatos acostumbrados.,
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Atencion al Cliente
Conmutador Fanalca (Cali): 651 5300 Ext. 766 y 777
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